
平成30年度“KOSEN（高専）4.0”イニシアティブ採択事業（主：国際化の加速・推進）

海外教育機関との協働によるグローバルイノベーション人材育成プログラムの構築
（明石工業高等専門学校）

【取組の目的、内容】
海外教育機関との単位互換により、長期留学・海外インターンシップを実施しても本科は５年間で卒業、専攻科は2年

間で修了できる教育システムを構築することを目的とし、以下の項目を実施する。
○クオーター制も含めた柔軟な学期制（以後フレキシブル学期制と呼ぶ）の導入を検討
○海外教育機関とのカリキュラム調整、MCCに対応した教育課程の検討
○留学生受入を視野に入れた専攻科における授業のバイリンガル化対応
海外教育機関や企業と協働による学生教育システムとなり、従来の学生とは異なった視点を有するグローバルイノベー
ション人材が育成できる。

【成果指標】
○二学期制（現行）→ フレキシブル学期制の実施に向けた調整（H30）
○バイリンガル授業研究会の報告書を教本化（H30）
○専攻科におけるバイリンガル授業の割合：14%（H29実績）→ 40%（H30末）
○長期留学及び長期インターンシップを組み込んだ教育課程を提案（H30）
○単位互換制度の構築に向け海外の3教育機関と協定を締結（H30）

【第４期中期目標期間への展開（見込み）】
○海外協定校と単位互換を実施し、派遣及び受け入れを実施。海外企業等での長期インターンシップ実施
○全学対応の短期留学受け入れ態勢強化によるイマージョンプログラムの促進
○自発的・継続的グローバル強化システムの確立

【実施体制】
従来:
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将来構想:

単位互換
長期留学

本校のみのカリキュラム
に基づいた教育

海外協定校との協働に基づく
グローバルイノベーション人
材の育成

長期インターン

想定される単位互換対象期間
本科2年: 1年間、本科4年: 3ヶ月
専攻科1年: 3ヶ月

本事業によるグローバル体制の強化

長期海外派遣・受入れの実施

グローバル対応力の強化

自発的・継続的グローバル強化システム

【工程表】
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