
仕  様  書  
 
Ⅰ  本 調 達 の 概 要  
 
１ ． 件 名  

タ イ 高 専 派 遣 候 補 教 員 の タ イ 人 教 員 に 対 す る 指 導 力 向 上 の た め の 研 修  一 式  
 
２ ． 目 的  

独 立 行 政 法 人 国 立 高 等 専 門 学 校 機 構 （ 以 下 「 当 機 構 」 と い う ） は 、 タ イ に お け る 日 本
式 高 等 専 門 学 校 の 設 立 ・ 運 営 支 援 プ ロ ジ ェ ク ト を 実 施 し て い る 。 支 援 の 一 環 と し て 、 タ
イ 人 教 員 の 授 業 指 導 力 向 上 の た め に 現 地 へ 当 機 構 の 教 員 派 遣 を 計 画 し て お り 、 被 派 遣 候
補 教 員 の 授 業 等 に 関 す る 主 な ミ ッ シ ョ ン に 以 下 の ２ 点 が 挙 げ ら れ る 。  

（ １ ） 模 範 的 な ア ク テ ィ ブ ラ ー ニ ン グ 授 業 の 展 開 。  
（ ２ ） タ イ 人 教 員 に 対 す る 授 業 展 開 等 に 関 す る 指 導 。  

し か し 、 被 派 遣 候 補 教 員 は 、 学 生 と の 英 語 で の イ ン タ ラ ク シ ョ ン の 経 験 及 び 、 他 教 員 の
授 業 に 対 す る 指 摘 等 を 行 う 経 験 に 乏 し く 、 ま た そ の 適 切 か つ 効 果 的 な 方 法 に つ い て 熟 知
し て い な い た め 、 専 門 的 な 知 見 を 有 す る 者 か ら 助 言 等 が 必 要 で あ る 。  

以 上 の こ と か ら 、 本 業 務 で は 、 被 派 遣 候 補 教 員 の タ イ 人 教 員 に 対 す る 授 業 指 導 力 や タ
イ 人 学 生 に 対 す る 模 範 授 業 ス キ ル 向 上 を 目 指 し た 研 修 を 実 施 し 、 現 代 の 教 育 理 論 に 基 づ
く 公 知 の 教 授 ス キ ル（ 例：CompTIA CTT+）の ス キ ル ア ッ プ を 図 り 、自 身 が 行 う 模 範 授
業 展 開 だ け で な く タ イ 人 教 員 に も そ の 知 識 や 技 術 を 指 導 す る 能 力 の 養 成 を 目 的 と す る 。  

 
３ ． 請 負 期 間  

契 約 締 結 日 ～ 令 和 ３ 年 ４ 月 ３ ０ 日  
 
４ ． 本 研 修 の 受 講 者  

タ イ 高 専 派 遣 候 補 教 員 ９ 名  
 
５ ． 業 務 内 容  

本 業 務 は 、 全 編 英 語 で 構 成 さ れ た 受 講 者 に よ る 模 擬 授 業 の 実 施 及 び 講 師 に よ る そ の 授
業 評 価 と 、 公 知 の 教 授 ス キ ル 習 得 の 支 援 か ら な る 。  

（ １ ） 実 施 日 程  
１ 回 目  令 和 3 年 ２ 月 中 旬 か ら 下 旬 の ２ 日 間  

※ 具 体 的 な 日 程 は 当 機 構 担 当 者 と 調 整  
２ 回 目  令 和 3 年 3 月 ２ ９ ～ ３ １ 日 の ３ 日 間  

（ ２ ） 実 施 方 法  
１ 回 目  オ ン ラ イ ン 形 式  
２ 回 目  当 機 構 が 指 定 す る 会 場 に お け る 対 面 講 義 形 式  

（ ３ ） 研 修 内 容  
・ 研 修 設 計  



「 ２ ． 目 的 」 を 踏 ま え て 、 以 下 の 各 項 の 内 容 が 含 ま れ る 研 修 設 計 を 提 案 し 、
当 機 構 担 当 者 の 承 認 の 上 で 実 施 す る こ と 。  

ア ） 現 代 の 教 育 理 論 に 基 づ く 公 知 の 教 授 ス キ ル に 関 す る 講 義  
イ ） ア ） で 習 得 し た ス キ ル に 基 づ く 模 擬 授 業 の 実 施 と 、 実 施 者 に 対 す る 授 業

改 善 の た め の 指 導 。 講 師 か ら の 指 導 に つ い て は 、 公 知 の 指 導 資 格 の 基 準
に よ り 、 か つ 内 容 に つ い て 信 頼 が お け る と 判 断 で き る コ ン ピ テ ン シ ー リ
ス ト を 用 い て 行 う こ と 。  

ウ ） 模 擬 授 業 の 録 画  
 
６ ． 請 負 要 件  

（ １ ） 請 負 者 は 、 本 業 務 を 自 ら 履 行 す る も の と し 、 本 業 務 の 全 部 を 第 三 者 に 委 託 、 又 は
請 け 負 わ せ て は な ら な い 。 た だ し 、 当 機 構 に 書 面 に よ っ て 外 部 委 託 の 詳 細 を 提 出
し 、 許 可 さ れ た 場 合 は こ の 限 り で は な い 。 な お 、 第 三 者 委 託 を 許 可 さ れ た 場 合 で
あ っ て も 請 負 者 は 契 約 に よ る 責 任 を 免 れ る こ と は で き な い 。  

（ ２ ） 業 務 内 容 を 評 価 ・ 検 証 し た 結 果 、 不 適 切 で あ る と 認 め ら れ た 場 合 は 、 契 約 を 解 除
す る も の と す る 。 な お 、 請 負 期 間 中 に 請 負 者 が 行 政 処 分 を 受 け た 場 合 や 社 会 情 勢
の 変 化 等 に よ り 適 切 な 業 務 を 実 施 す る こ と が 困 難 で あ る と 認 め ら れ る 場 合 も 同
様 と す る 。  

（ ３ ） 入 札 時 に 、 請 負 者 は 本 業 務 を 行 う に 当 た っ て の 体 制 図 及 び そ の 実 績 （ 概 要 等 も 従
事 者 毎 付 記 ） を 提 出 す る こ と 。  

（ ４ ） 本 業 務 を 行 う に あ た っ て CompTIA CTT+資 格 （ イ ン ス ト ラ ク タ ー と し て の 能 力
を 示 す ） を 保 有 す る 担 当 者 な ら び に 、 英 語 を 母 語 と し な い 学 生 へ 研 修 や 授 業 を 行
う 講 師 に 対 し て 英 語 表 現 の 指 導 実 績 が あ る 担 当 者 を 含 め る こ と 。  

（ ５ ） 高 等 教 育 機 関 向 け に 、 授 業 設 計 や 教 授 法 の 研 修 、 e ラ ー ニ ン グ コ ン テ ン ツ の 制 作
等 の 実 施 が 過 去 ５ 年 間 に ５ 件 以 上 あ る こ と 。  

 
７ ． 技 術 的 要 件 の 概 要  

（ １ ）本 調 達 に 係 る 要 求 要 件（ 以 下「 技 術 的 要 件 」と い う 。）は 、Ⅰ － ６ に 示 す と お り で
あ る 。  

（ ２ ） 技 術 的 要 件 は 、 す べ て 必 須 の 要 求 要 件 で あ る 。  
（ ３ ） 必 須 の 技 術 的 要 件 を 満 た し て い る か 否 か の 判 定 は 、 当 機 構 の 技 術 審 査 職 員 （ 以 下

「 技 術 審 査 職 員 」と い う 。）が 、本 調 達 に 係 る 技 術 的 仕 様 書 お よ び そ の 他 の 入 札 説
明 書 で 求 め る 提 案 資 料 の 内 容 を 審 査 し て 行 う 。  

 
８ ． 技 術 提 案 に 関 す る 留 意 事 項  

（ １ ） 記 載 内 容 が 不 明 確 で あ る 場 合 は 、 有 効 な 技 術 提 案 書 と し て 見 な さ な い の で 留 意 す
る こ と 。  

（ ２ ） 技 術 提 案 書 に 沿 っ て 提 出 さ れ る 資 料 に つ い て は 、 そ の 照 合 先 を 明 記 す る こ と 。  
（ ３ ） 本 仕 様 書 の 技 術 的 要 件 に 対 し て 、 必 ず 具 体 的 な 記 述 を 添 え る こ と 。 単 に 「 実 現 し

ま す 」 や 「 可 能 で す 」 と い っ た 回 答 の 提 案 書 の 場 合 、 提 案 書 と み な さ な い の で 十



分 留 意 す る こ と 。  
（ ４ ） 提 供 さ れ た 資 料 を 審 査 す る に 当 た っ て 提 案 の 根 拠 が 不 明 確 、 説 明 が 不 十 分 で 技 術

審 査 に 重 大 な 支 障 が あ る と 当 機 構 技 術 審 査 職 員 が 判 断 し た 場 合 は 、 要 求 要 件 を 満
た し て い な い も の と み な す 。  

（ ５ ） 提 案 さ れ た 内 容 に つ い て 、 問 い 合 わ せ や ヒ ア リ ン グ を 行 う こ と が あ る 。  
 
 
Ⅱ  そ の 他  
 
１ ． 完 了 報 告 及 び 納 入 成 果 物  

Ⅰ － ５ に 示 し た 業 務 内 容 に つ い て 、 完 了 報 告 書 に つ い て は 紙 媒 体 に よ り 、 以 下 の 成 果
物 に つ い て は 電 子 媒 体（ Word、Excel、PowerPoint、PDF、MP4 等 の デ ー タ を CD-R 等
の メ デ ィ ア に 書 き 込 ん だ も の ） に よ り 、 各 １ 部 提 出 す る こ と 。  

［ 成 果 物 ］ 研 修 に 用 い た 資 料 お よ び 研 修 の 設 計 書 な ら び に 評 価 ル ー ブ リ ッ ク  
     ５ （ ３ ） ウ に 指 定 す る 録 画 デ ー タ  

 
２ ． 成 果 物 の 権 利  

成 果 物 は 機 構 内 に お い て の み 利 用 す る こ と を 前 提 と し て 、 下 記 の 権 利 を 行 使 す る 。
た だ し こ れ に よ り 難 い 場 合 は 、 当 機 構 及 び 請 負 者 の 双 方 で 協 議 の 上 、 決 定 す る も の と
す る 。  
（ １ ） 本 調 達 に お い て 作 成 さ れ る ド キ ュ メ ン ト 等 の 著 作 権 （ 著 作 権 法 （ 昭 和 ４ ５ 年 法

律 第 ４ ８ 号 ）第 ２ １ 条 か ら 第 ２ ８ 条 ま で に 定 め る す べ て の 権 利 を 含 む 。）は 、請
負 者 が 本 調 達 の 従 前 よ り 権 利 を 保 有 し て い た 等 の 明 確 な 理 由 に よ り 、 あ ら か じ
め 提 案 書 に て 権 利 譲 渡 不 可 能 と 示 さ れ た も の を 除 い て 、 機 構 が 所 有 す る 現 有 資
産 を 移 行 等 し て 発 生 し た 権 利 を 含 め て 、 す べ て 機 構 に 帰 属 す る も の と す る 。 ま
た 、 機 構 は 、 納 入 成 果 物 及 び そ の 他 業 務 実 施 過 程 で の 成 果 物 を 著 作 権 法 第 ４ ７
条 の ３ の 規 定 に 基 づ き 、 複 製 、 翻 案 す る こ と 及 び 当 該 作 業 を 第 三 者 に 委 託 し 、
当 該 者 に 行 わ せ る こ と が で き る も の と す る 。  

（ ２ ） 本 調 達 に お い て 発 生 し た 権 利 に つ い て は 、 請 負 者 は 著 作 者 人 格 権 を 行 使 し な い
も の と す る 。  

（ ３ ） 本 調 達 に お い て 発 生 し た 権 利 に つ い て は 、 今 後 、 二 次 的 著 作 物 が 作 成 さ れ た 場
合 等 で あ っ て も 、 請 負 者 は 原 著 作 物 の 著 作 権 者 と し て の 権 利 を 行 使 し な い も の
と す る 。  

（ ４ ） 本 調 達 に お い て 作 成 ・ 変 更 ・ 修 正 さ れ る ド キ ュ メ ン ト 等 に 第 三 者 が 権 利 を 有 す
る 著 作 物（ 以 下「 既 存 著 作 物 等 」と い う 。）が 含 ま れ る 場 合 、請 負 者 は 当 該 既 存
著 作 物 等 の 使 用 に 必 要 な 費 用 負 担 や 使 用 許 諾 契 約 等 に 係 る 一 切 の 手 続 を 行 う
こ と 。 こ の 場 合 、 請 負 者 は 事 前 に 当 該 既 存 著 作 物 等 の 内 容 に つ い て 機 構 の 承 認
を 得 る こ と と し 、 機 構 は 、 既 存 著 作 物 等 に つ い て 当 該 許 諾 条 件 の 範 囲 で 使 用 す
る も の と す る 。  

（ ５ ） 本 調 達 に お い て 第 三 者 が 有 す る 著 作 物 を 巡 る 紛 争 が 生 じ た 場 合 に は 、 当 該 紛 争



の 原 因 が 専 ら 機 構 の 責 め に 帰 す 場 合 を 除 き 、 請 負 者 の 責 任 、 負 担 に お い て 一 切
を 処 理 す る こ と 。 機 構 は 、 当 該 紛 争 の 事 実 を 知 っ た と き は 、 請 負 者 に 通 知 し 、
必 要 な 範 囲 で 訴 訟 上 の 防 衛 を 請 負 者 に 委 ね る 等 の 協 力 措 置 を 講 ず る 。  

 
３ ． 機 密 保 持  

（ １ ） 請 負 者 は 、 本 調 達 に 係 る 作 業 を 実 施 す る に 当 た り 、 機 構 か ら 取 得 し た 資 料 （ 電
子 媒 体 、文 書 、図 面 等 の 形 態 を 問 わ な い 。）を 含 め 契 約 上 知 り 得 た 情 報 を 、契 約
期 間 は も と よ り 、 契 約 終 了 後 に お い て も 第 三 者 に 開 示 又 は 本 調 達 に 係 る 作 業 以
外 の 目 的 で 利 用 し な い も の と す る 。 た だ し 、 次 の ア ） な い し オ ） の い ず れ か に
該 当 す る 情 報 は 、 除 く も の と す る 。  

ア ） 機 構 か ら 取 得 し た 時 点 で 、 既 に 公 知 で あ る も の  
イ ） 機 構 か ら 取 得 後 、 請 負 者 の 責 に よ ら ず 公 知 と な っ た も の  
ウ ） 法 令 等 に 基 づ き 開 示 さ れ る も の  
エ ） 機 構 か ら 秘 密 で な い と 指 定 さ れ た も の  
オ ） 第 三 者 へ の 開 示 又 は 本 調 達 に 係 る 作 業 以 外 の 目 的 で 利 用 す る こ と に つ き 、

事 前 に 機 構 に 協 議 の 上 、 承 認 を 得 た も の  
（ ２ ） 請 負 者 は 、 機 構 の 許 可 な く 、 取 り 扱 う 情 報 を 指 定 さ れ た 場 所 か ら 持 ち 出 し 、 あ

る い は 複 製 し て は な ら な い 。  
（ ３ ） 請 負 者 は 、 本 調 達 に 係 る 作 業 に 関 与 し た 請 負 者 の 所 属 職 員 が 異 動 し た 後 に お い

て も 、 機 密 が 保 持 さ れ る 措 置 を 講 じ る も の と す る 。  
（ ４ ） 請 負 者 は 、 本 調 達 に 係 る 検 収 後 、 請 負 者 の 事 業 所 内 部 に 保 有 さ れ て い る 本 調 達

に 係 る 機 構 に 関 す る 情 報 を 、 裁 断 等 の 物 理 的 破 壊 、 消 磁 そ の 他 復 元 不 可 能 な 方
法 に よ り 、 速 や か に 抹 消 す る と 共 に 、 機 構 か ら 貸 与 さ れ た も の に つ い て は 、 検
収 後 １ 週 間 以 内 に 機 構 に 返 却 す る も の と す る 。  

 
４ ． そ の 他 留 意 事 項  

（ １ ） 業 務 の 進 行 状 況 に つ い て 、 担 当 者 か ら 問 い 合 わ せ が あ っ た 場 合 、 請 負 者 は そ の
都 度 状 況 を 報 告 す る こ と 。  

（ ２ ） 本 業 務 の 実 施 に 係 る 費 用 は 全 て 、 委 託 料 に 含 ま れ る も の と す る 。  
（ ３ ） 本 業 務 の 履 行 に つ い て 疑 義 が 生 じ た と き 、 又 は 本 業 務 に 伴 い 当 機 構 と 交 わ す 契

約 書 に 定 め の な い 事 項 に つ い て は 、 当 機 構 及 び 請 負 者 の 双 方 で 協 議 の 上 、 決 定
す る こ と 。  

（ ４ ） 本 調 達 に お い て 第 三 者 が 有 す る 著 作 物 を 巡 る 紛 争 が 生 じ た 場 合 に は 、 当 該 紛 争
の 原 因 が 専 ら 機 構 の 責 め に 帰 す 場 合 を 除 き 、 請 負 者 の 責 任 、 負 担 に お い て 一 切
を 処 理 す る こ と 。 機 構 は 、 当 該 紛 争 の 事 実 を 知 っ た と き は 、 請 負 者 に 通 知 し 、
必 要 な 範 囲 で 訴 訟 上 の 防 衛 を 請 負 者 に 委 ね る 等 の 協 力 措 置 を 講 ず る 。  

 
 


